
  
 

          Gastheer/Gastvrouw  
 
Heb je een warm hart en ben je in staat om op een professionele manier nabestaanden te begeleiden 
tijdens een afscheid? Dan hebben wij de perfecte functie voor jou!  
 
Jouw belangrijkste taken 
In deze rol ben jij het gezicht van onze organisatie voor nabestaanden, gasten en uitvaartleiders 
tijdens de afscheidsplechtigheid en eventueel verblijf in onze gastenkamer. Je staat hen bij met 
warmte, respect en professionaliteit. Jouw taken omvatten onder andere: 

• Het voorbereiden en begeleiden van crematieplechtigheden in onze aula, waarbij je zorgt 
voor een waardige en vlekkeloze ceremonie. 

• Het bedienen van muziek en audiovisuele apparatuur tijdens de plechtigheid. 
• Het bewaken van het crematieproces in onze crematieruimte en het zorgvuldig omgaan met 

de asresten. 
• Het verzorgen van de administratieve procedures rondom crematies. 
• Ondersteunende horeca werkzaamheden in de gastenkamer.  

 
Wie ben jij? 
Je bent een gastvrije, dienstverlenende en representatieve professional met een afgeronde mbo-
opleiding. Je hebt aantoonbare ervaring in de hospitality sector en bent bedreven in het omgaan met 
technische apparatuur en bijbehorende computer programma’s.  
 

• Je bent een gedreven duizendpoot met een goede lichamelijke conditie. 
• Uitstekende communicatieve vaardigheden en weet rust en kalmte uit te stralen, zelfs in 

stressvolle situaties. 
• Organisatorisch talent en oog voor detail om ervoor te zorgen dat alles soepel verloopt. 
• Bereidheid om flexibele werktijden te werken, inclusief avond en zaterdag. 

 
Wat wij bieden 
We bieden jou een jaarcontract (met zicht op een vast contract) voor 32 uur per week binnen een 
hecht team. Je kunt rekenen op afwisselend werk, waarbij je inzet conform het rooster van maandag 
tot en met zaterdag wordt verwacht. Als onderdeel van ons team ontvang je nette bedrijfskleding en 
een startsalaris conform de cao-uitvaartbranche (schaal 3A). Daarnaast bieden we een 
reiskostenvergoeding, deelname aan pensioenregeling, een 13e maand en een vergoeding van je 
aanvullende ziektekostenverzekering. 
Naast deze arbeidsvoorwaarden bieden we een prettige werksfeer waarin ruimte is voor eigen 
inbreng en initiatief. Je krijgt de kans om echt het verschil te maken en een positieve impact te 
hebben op nabestaanden, onze gasten en de uitvaartleiders.  
 
Reacties: 
Als jij voldoet aan de vereisten voor deze functie en klaar bent om je talenten in te zetten voor een 
belangrijke rol binnen onze organisatie, nodigen we je van harte uit om te solliciteren.  
Stuur je cv en motivatiebrief vóór 17 april 2024 naar solliciteren@crematoriatwente.nl. We kijken 
ernaar uit om jouw sollicitatie te ontvangen. 
Voor inhoudelijke vragen omtrent deze functie kun je contact opnemen met Leonie Lommers,  
HR Adviseur, 053-4756060 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 


